	Aandachtspuntenlijst voor de (toekomstige) werknemer met doofheid
	 Punt van aandacht?

	Persoonlijk functioneren

	Tempo
	

	Taakuitvoering
	

	Sociaal Functioneren

	Omgaan met collega’s en leidinggevenden
	

	Omgaan met klanten
	

	Sociale omgang tijdens of rondom het werk (bv. bedrijfsuitjes)
	

	Communiceren

	Horen en spreken
	

	Lezen en schrijven
	

	Samenwerken met collega’s aan werktaken
	

	Overleg voeren met één collega of in groepsverband
	

	Deelnemen aan bijeenkomsten
	

	Uitvoeren van werkzaamheden

	Apparaten bedienen
	

	Telefoon gebruiken
	

	Mobiliteit

	Gebruiken van vervoermiddelen: omroepinstallatie OV
	


